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QUALIFICACAO DA NOVA DIRETORIA ELEITA

Realizada a eleigdo, foram escolhidos os membros da Diretoria, conforme
relagdo a seguir:

RAPHAEL ARANTES BARRA, brasileiro, casado, produtor rural, devidamente
inscrito no CPF n°. 026.620.031-11, RG n° 5223629 SPTC/GO, com endereco na Rua
S1, n° 384, Quadra 153, Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74230-220, para o cargo de
Presidente, para um mandato de 04 anos, com data de inicio em 07 de novembro
de 2025 e término em 07 de novembro de 2029.

RONALDO JUNQUEIRA FERREIRA DA ROSA, brasileiro, casado, engenheiro de
producao, inscrito no CPF n° 021.119.621-90 e no RG n° 4969607 DGPC/GO (22
via), residente e domiciliado a Rua T-29, n° 1306, apartamento 2701, Edificio Bossa
Nova Lifestyle, Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74215-050, para o cargo de
Secretario, para um mandato de 04 anos, com data de inicio em 07 de novembro
de 2025 e término em 07 de novembro de 2029.

PAMELA FIUZA WERLANG, brasileira, casada, contadora, portadora do RG n°
10.786.986-01 SSP/RS e CPF n° 019.181.700-94, residente e domiciliada na Rua
Luiz Stefenon, Edificio Barcelona, apartamento 602/702, Centro, Espumoso/RS,
para o cargo de Tesoureira, para um mandato de 04 anos, com data de inicio em
07 de novembro de 2025 e término em 07 de novembro de 2029.

ROGERIO BRETAS BORGES LEAO, brasileiro, casado, médico veterinario, inscrito
no CPF n° 727.983.271-72 e RG n° 4048927 DGPC/GO, residente e domiciliado na
Alameda D9, Quadra 13, Lote 22, Condominio Jardins Ménaco, Aparecida de
Goidnia/GO, para o cargo de Conselheiro Diretor, para um mandato de 04 anos,
com data de inicio em 07 de novembro de 2025 e término em 07 de novembro
de 2029.

ELIO JOVE VIEIRA JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro ambiental, inscrito no
CPF n° 719.215.591-87 e RG n° 390660-2 SSP/GO, residente e domiciliado na
Avenida Quinta Avenida, n° 302, Quadra 94, Lote 05, Setor Leste Universitario,
Goiania/GO, CEP 74605-040, para o cargo de Conselheiro Diretor, para um
mandato de 04 anos, com data de inicio em 07 de novembro de 2025 e término
em 07 de novembro de 2029.

BRUNO MACHADO JUNQUEIRA, brasileiro, casado, agropecuarista, nascido em
01/09/1982, inscrito no CPF n® 965.342.301-00, RG n° 4196459 DGPC/GO,
residente e domiciliado a Rua 148, n°® 196, Apto. 2502, Ed. Contemple, Setor
Marista, Goiania/GO, CEP 74.170-110, para o cargo de Conselheiro Diretor, para
um mandato de 04 anos, com data de inicio em 07 de novembro de 2025 e
término em 07 de novembro de 2029.

LORENZO MACHADO JUNQUEIRA, brasileiro, solteiro, agropecuarista, nascido
em 15/09/1986, inscrito no CPF n° 017.369.501-93, RG n° 411587 DGPC/GO,
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residente e domiciliado a Rua Arial, Quadra X-1, Lote 01, Alphaville Cruzeiro do Sul,
Goiania/GO, CEP 74884-545, para o cargo de Conselheiro Diretor, para um
mandato de 04 anos, com data de inicio em 07 de novembro de 2025 e término
em 07 de novembro de 2029.

ROBERTO INACIO JUNQUEIRA JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro civil,
nascido em 14/07/1980, inscrito no CPF n° 889.249.631-04, com RG n? 3847880
DGPC/GO, residente e domiciliado a Rua das Alpineas, Quadra 02, Lote 09, Jardins
Munique, Goidnia/GO, para o cargo de Conselheiro Diretor, para um mandato de
04 anos, com data de inicio em 07 de novembro de 2025 e término em 07 de
novembro de 2029.

JOAO EDUARDO SEBBA, brasileiro, divorciado, empresério, inscrito no CPF n®
041.876.701-73 e RG n° 5531732 SSP/GO, residente e domiciliado a Rua 56, n° 184,
apartamento 2401, Torre 3, Edificio Flampark, Jardim Goids, Goiania/GO, CEP
74810-240, para o cargo de Conselheiro Diretor, para um mandato de 04 anos,
com data de inicio em 07 de novembro de 2025 e término em 07 de novembro
de 2029.

ANTONIO PEREIRA DA SILVA FILHO, brasileiro, casado, jornalista, inscrito no
CPF n° 085.709.061-52 € RG n° 6272602 SSP/SP, residente e domiciliado a Rua 227,
n° 280, apartamento 1001, Setor Universitario, Goidnia/GO, para o cargo de
Conselheiro Diretor, para um mandato de 04 anos, com data de inicio em 07 de
novembro de 2025 e término em 07 de novembro de 2029.

Por ser verdade, assino o presente.

Goiania, 07 de novembro de 2025.

G L T
RAPHAEL ARANTES BARRA
PRESIDENTE
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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE DEFESA DO AGRONEGOCIO

CAPITULO I

DA ASSOCIACAO, DENOMINACAO, SEDE, FORO, TEMPO DE DURAGAO E
FINALIDADES

CLAUSULA PRIMEIRA - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE DEFESA DO
AGRONEGOCIO, inscrita no CNPJ sob o n° 53.431.175/0001-10, com sede a
Avenida T-9, Numero 2310, Condominio Comercial Inove Intelligent Place,
50 andar - salas B507, Jardim América, CEP: 74.255-220, Goiania-GO, Brasil,
é pessoa juridica de direito privado, criada na forma juridica de associagao,
de acordo com o Cédigo Civil Brasileiro, com fins nao economicos, com
patrimoénio e personalidade juridica distinta de seus associados, sendo
regida pelo presente Estatuto, pelas leis aplicaveis e pelas normas internas.

Paragrafo Unico. A ASSOCIACAO tem namero ilimitado de associados,
tempo de duragao indeterminado e exercicio social coincidente com 0 ano
civil.

CLAUSULA SEGUNDA - E vedado & ASSOCIAGAO:

I - Distribuir qualquer parcela de seu patrimonio, receita, recursos ou
excedentes financeiros a titulo de lucro, vantagem, bonificagao ou
participacao a qualquer dirigente, associado ou mantenedor, sob qualquer
forma ou pretexto, nem mesmo em razao de desligamento, retirada ou
falecimento;

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA TERCEIRA - Sio objetivos da ASSOCIACAO:

I - Identificar situacées nas quais haja sistematico e geral prejuizo a classe
dos produtores rurais, agropecuaristas e agricultores familiares, de maneira
a viabilizar o acesso a informacéo de ordem negocial, juridica e economica
em favor destes, individual ou coletivamente;

II - Defesa de direitos dos produtores rurais, agropecuaristas e agricultores

familiares, lesados sistematicamente em algum tipo de ato ilicito cometido,
judicial ou extrajudicialmente, coletivamente ou individualmente;
1 ﬁ"/
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III - Manifestacio na arena publica em favor dos produtores rurais,
agropecuaristas e agricultores familiares, em quaisquer matérias que
representem retrocessos e/ou lesdes ao setor agropecuario;

IV - Elaboracéo de parcerias com entidades do setor, de forma a patrocinar
e fomentar iniciativas voltadas a popularizacdo da informagao preventiva, a
fim de evitar entraves ao desenvolvimento da producdo pelos produtores
rurais, pecuaristas e agricultores familiares;

V - Elaboracéo de cursos e materiais de ensino sobre areas do conhecimento
correlatas a producao agropecudria dos destinatarios desta ASSOCIACAO.

CLAUSULA QUARTA - No desenvolvimento de suas atividades, a
ASSOCIACAO néo farad qualquer discriminacdo de raca, etnia, sexo, religiao
ou de classe social, atuando sem qualquer vinculagao politico-partidaria e
tendo por principios a defesa da cidadania, o acesso a educagao, a éticae o
respeito aos direitos humanos.

CAPITULO III
DOS RECURSOS FINANCEIROS, DO PATRIMONIO, DAS DESPESAS, DA
PRESTACAO DE CONTAS E DO ORCAMENTO

SECAO I - DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA QUINTA - Os recursos financeiros necessarios a manutencao da
ASSOCIACAO poderdo ser obtidos por meio de:

I - termos de parceria, convénios ou contratos firmados com o poder publico,
empresas e agéncias nacionais e internacionais, institui¢bes privadas,
organizacdes ndo-governamentais (ONGs), organizagdes de sociedade civil
de interesse publico (OSCIPs), setores organizados da sociedade civil e
também diretamente junto a pessoas fisicas interessadas em contribuir com
a iniciativa a que se propde esta ASSOCIACAO;

II - subvengoes, doagdes, legados e herancas de qualquer tipo;

III - rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patrimoénio sob sua administracao;

IV - promogao de feiras, cursos, treinamentos e eventos;

V - receitas provenientes das atividades correlatas com os objetivos
estatutarios;

VI - recebimento de direitos autorais;

VII - outras receitas.




Paragrafo Primeiro. Caberd a Diretoria Executiva e aos demais associados
captarem e obterem recursos para gerir os programas e despesas
necesséarias ao cumprimento dos objetivos da ASSOCIACAO.

SECAO II - DO PATRIMONIO

CLAUSULA SEXTA - O patriménio da ASSOCIACAO sera constituido de bens
mobveis e imbveis, créditos, fundos ou depdsitos bancarios, que possua ou
venha a possuir, e por bens adquiridos, legados e recebidos em doacao.

Paragrafo Primeiro. Os bens iméveis de seu ativo imobilizado s6 poderao
ser alienados, gravados ou doados, no todo ou em parte, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) especialmente
convocada a este fim.

Paragrafo Segundo. Ao decidir sobre alienagdo ou gravame de bens
imoveis, a AGE deliberara obrigatoriamente, no mesmo ato, sobre a
destinacao dos recursos decorrentes da operacao.

CLAUSULA SETIMA - No caso de dissolugdo da ASSOCIACAO, o respectivo
patriménio liquido sera destinado conforme previsto neste Estatuto.

SECAO III - DAS DESPESAS

CLAUSULA OITAVA - As despesas da ASSOCIACAO consistem em gastos
necessarios ao seu funcionamento e manutencdo da sede social, bem como
despesas que sejam inerentes a sua finalidade, se mantendo, em tudo, a
respectiva contabilidade e disponibilizando, em tempo habil, o balancete
mensal, sempre que solicitado por qualquer um dos seus associados;

SECAO IV - DA PRESTACAO DE CONTAS

CLAUSULA NONA - A prestacao de contas da ASSOCIACAO observara no
minimo:

I - Os principios basilares de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A apresentacdo, no prazo de até 2 (dois) meses ap6s o encerramento de
cada exercicio social anterior, no relatério de atividades e das
demonstracdes financeiras da entidade para aprovagao da Assembleia Geral;
III - A apresentacao a Assembleia Geral, na mesma oportunidade de que se
trata o inciso II, acima, das certiddes negativas de débitos junto ao INSS,
SRF, FGTS e da Secretaria da Fazenda Estadual.

/3 ﬁ/



IV - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina a lei.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE ASSOCIADOS: ADMISSAO, DEVERES, DESLIGAMENTO
E EXCLUSAO

SECAO I - ADMISSAO
CLAUSULA DECIMA - Havera as seguintes categorias de associados:

I - Fundadores: sdo os que estiveram presentes a Assembleia Geral de
constituicdo da associacdo, devidamente consignados na Lista Normativa de
Associados Fundadores;

II - Efetivos: sdo os que se inscreveram no quadro social apés a fundagao da
associacdo, tendo seus nomes aprovados pela Diretoria Executiva e que se
disponham a cumprir o presente Estatuto.

IIT - Benemérito: sdo os que poderdo ser concedidos por mera liberdade da
diretoria, sem necessidade de assembleia, em favor de cidaddos brasileiros
que tenham histérico reconhecido de defesa pelas pautas que a associagao
defende.

IV - Embaixadores: poderao ser concedidos por mera liberdade da diretoria,
sem a necessidade de assembleia, onde serdo representantes oficiais da
associacdo em outras cidades, estados e paises.

Paragrafo Unico. O critério de admissao serd o novo associado ter ligacao
com as atividades do agronegocio, direta ou indiretamente, sob pena de
inviabilizacdo de sua participacido na ASSOCIAGAO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A ASSOCIACAO poderd admitir novos
associados mediante preenchimento de formulario na modalidade online,
com o fornecimento de informacdes como dados pessoais, qualificacao
basica e o aceite expresso para a inclusdo no quadro de associados.

SECAO II - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Aos associados efetivos e fundadores, em
pleno gozo de seus direitos, asseguram-se 0s seguintes direitos:

I - Comparecer as Assembleias Gerais e nelas votar;
IT - Votar e ser votado para qualquer cargo dentro dos limites deste Estatuto,

obedecidas as condi¢cdes das normas eleitorais;
/ 4



[l - participar de todas as atividades associativas, como previsto neste
Estatuto, no regimento interno e apresentar sugestdes a Diretoria Executiva;
[V - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria como previsto neste
Estatuto;

V - Propor a admissdo de novos associados;

VI - Utilizar-se dos servicos, programas, projetos e demais beneficios
disponibilizados pela Associagdo, nos termos de suas finalidades
institucionais e normas internas.

VII - Solicitar, a qualquer tempo, informagbes relativas as atividades
associativas;

VIII - Apresentar sugestdes a Diretoria Executiva.

SECAO III - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Séo deveres dos associados fundadores e
efetivos:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagoes
da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, a que estdo vinculados;

I - participar das reunides técnicas e das Assembleias Gerais que exijam
quérum qualificado, devendo justificar eventuais falhas;

II1 - exercer diligentemente os cargos para os quais tenham sido
selecionados e/ou eleitos;

IV - responder pelos projetos, atividades e agdes pelos quais tenha sido
indicado como responsavel pela Diretoria Executiva;

V - comunicar a Diretoria Executiva quaisquer alteragdes de natureza
cadastral, inclusive enderecamento postal e eletrdnico;

VI - zelar pelo espirito cooperativo e a troca de informacdes entre 0s
associados;

VII - zelar pela boa imagem e pelos objetivos da ASSOCIACAO, bem como
pela conservacao de seu patrimonio;

SECAO IV - DO DESLIGAMENTO E EXCLUSAO
CLAUSULA DECIMA QUARTA - O desligamento de um associado é aplicado
em virtude de infracdo legal ou estatutaria, ou por fato especial previsto
neste Estatuto, com os motivos que a determinaram, assegurada a ampla
defesa e o direito de recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva podera desligar o associado que:

I - Motivar qualquer atividade que indiscutivelmente conflite com os

objetivos estatutarios e associativos;
/ 5



II - Deixar de cumprir as obrigacdes por ele contraidas em virtude de se
associar a esta ASSOCIACAO, inclusive deixando de observar os métodos e
prazos da Associagao;

III1 - Depois de notificado, reiterar em infringir disposi¢des da lei, deste
Estatuto, do Regimento Interno e das resolucboes e deliberagoes
regularmente tomadas;

IV - Macular a imagem e causar prejuizos de ordem moral, social e/ou
financeira a ASSOCIACAO e a seus dirigentes, associados e funciondrios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Poderd o associado solicitar o seu
desligamento a qualquer tempo, desde que comunique a sua saida com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, caso ndao ocupe nenhum cargo de
responsabilidade e, na segunda hipétese, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, nao sendo seu pedido passivel de indeferimento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Dar-se-a a exclusdo do associado por:
I - morte da pessoa fisica ou extingdo da pessoa juridica;
II - incapacidade civil ndo suprida.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Os deveres dos membros da Diretoria
Executiva e associados que detenham atribuigdes especificas perduram,
para os deligados ou excluidos, até que sejam aprovadas, pela Assembleia
Geral, as contas do exercicio em que se deu o desligamento ou a exclusao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os atos de desligamento ou exclusédo
acarretam o vencimento e a pronta exigibilidade das dividas do associado
com a ASSOCIACAO, sobre cuja liquidacdo caberd a Diretoria Executiva
decidir.

CLAUSULA DECIMA NONA - Os associados, desde que tenham atuado de
forma proba e de boa-fé, ndo respondem solidaria, direta ou
subsidiariamente, pelas obrigacées sociais da ASSOCIACAO.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL, ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

CLAUSULA VIGESIMA - A ASSOCIACAO é composta de dois 6rgaos internos:

I - Assembleia Geral;
II - Diretoria Executiva;



SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A Assembleia Geral é o 6rgao maximo
e soberano em nome da ASSOCIACAO, composta pelos associados, no pleno
gozo de seus direitos estatutarios, e reline-se sob a forma de Assembleia
Geral Ordinaria (AGO) ou sob a forma de Assembleia Geral Extraordinaria
(AGE), em ambos os casos, para as hipoteses previstas neste Estatuto, e para
os fins especificos da convocacao.

Paragrafo Unico. A cada associado, no pleno gozo de seus direitos, cabe o
direito de voto tnico.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - E de competéncia privativa da
Assembleia Geral:

I - eleger os membros da Diretoria Executiva;

II - destituir os membros da Diretoria Executiva;

I11 - decidir sobre as reformas deste Estatuto;

IV - discutir e homologar o relatério de Prestacao de Contas e o Balanco
Geral;

V - autorizar a contratacdo de servigos e a contracdo de empréstimos,
financiamentos e obrigacfes que extrapolem as previsdes do plano de
programacio mensal ou do plano orcamentario mensal, salvo se em carater
excepcional ou emergencial;

VI - definir as atribuicées da Diretoria Executiva, bem como os limites
financeiros de sua autonomia com relagao a aquisi¢ao e alienacao de bens
mobveis e imoveis;

VII - transferir, temporaria ou definitivamente, a sede da associacao;

VIII - fixar as contribuicoes sociais;

IX - decidir sobre a extin¢ao da ASSOCIACAO, nos termos deste Estatuto e
conforme a legislacao vigente;

X - apreciar todos os recursos contra as decisdes da Diretoria Executiva;

XI - aprovar as contas do exercicio anual da associagao;

XII - fiscalizar a atuacgao da diretoria Executiva frente a associagao;

XIII - emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da
ASSOCIACAO.

Paragrafo Primeiro. As deliberagdes serdao aprovadas por maioria simples
dos presentes; todavia, com relagao a destituicao dos membros da Diretoria
Executiva ou as decisdes sobre reforma estatutaria, exige-se quérum
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes em assembleia especialmente
convocada para este fim.



Paragrafo Segundo. Declara-se, para todos os fins, que o presente Estatuto
é reformavel, levando-se em consideracdao os quoéruns previstos nesta
Clausula.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez ao ano, para examinar o relatorio de Prestacao de
Contas e o Balanco Geral da Diretoria Executiva sobre o exercicio findo;
atualizar o rol dos associados e eleger os membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro. A assembleia geral reunir-se-a, extraordinariamente,
sempre que houver necessidade, para tratar de assuntos constantes da
pauta.

Paragrafo Segundo. O quérum minimo para a abertura das Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias serd, em primeira convocagao, de
metade mais um dos componentes da Assembleia Geral e, em segunda
convocacdo, trinta minutos apés, podendo ser instalada com qualquer
numero de associados presentes, desde que regularmente convocada.

Paragrafo Terceiro. O quérum de deliberagao sera de 2/3 (dois tergos) da
Assembleia Geral, para as seguintes hipoteses:

I- alteracdo do estatuto;
II- alienacdo de bens imoéveis e gravacao de Onus reais sobre os
mesmos;

[II- extingado da Associagao

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - As Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordindrias poderao ser convocadas:

I - pelo Presidente;

II - pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva;

I1I - a pedido de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados, caso em que o
Presidente terd 4 (quatro) dias para convoca-la, a contar da data da entrega
do pedido.

IV - as convocagodes acontecerao com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, por meio de edital afixado na sede da associacao ou por meio eletrénico
(Whatsapp), sendo definido o mais eficaz;

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - As decisdes da Assembleia Geral serdo
anotadas em atas e aprovadas por seus participantes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A Assembleia é soberana em suas decisoes,
que deverdao ser acatadas pela Diretoria Executiva e pelos associados,
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mesmo que ausentes e discordantes, desde que validas as deliberacdes dela
decorrentes.

SECAO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Os membros da Diretoria Executiva serdo
eleitos pela Assembleia Geral, da qual participardao os associados
fundadores, efetivos, beneméritos e embaixadores, que estejam em pleno
gozo de seus direitos estatutarios, para um mandato de 4 (quatro) anos.

Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria Executiva nao responderao,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigag¢des contraidas pela
ASSOCIACAO, ressalvados os casos em que a lei brasileira assim dispuser.

Paragrafo Segundo. Para ser eleito membro da Diretoria, o associado
deverd ter, no minimo trés meses de filiacao a entidade, salvo se for
associado fundador, benemérito, embaixador ou se houver concordancia de
3 (trés quartos) dos associados presentes a Assembleia Geral realizadora do
pleito eletivo.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A Diretoria Executiva compde-se de dez
(10) membros, sendo: presidente, tesoureiro, secretario e sete conselheiros-
diretores.

Paragrafo Primeiro. Ocorrendo vaga em aberto em qualquer cargo da
Diretoria Executiva, o substituto sera eleito pela primeira Assembleia Geral
que se realizar ap6s a vacancia, mantendo-se o anterior responsavel pelo
referido cargo na posigao, até que o sucessor tome posse.

Paragrafo Segundo. Sera considerada “vacancia” o afastamento
injustificado do cargo por periodo superior a 20 (vinte) dias.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Os membros da Diretoria Executiva poderao
receber remunerac¢do pelo desempenho de suas funcoes, desde que a pauta
seja decorrente de atividade profissional e devidamente aprovada mediante
Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto.

CLAUSULA TRIGESIMA - Compete a Diretoria Executiva:
I - autorizar a contratacdo de servicos e a contracao de empréstimos,

financiamentos e obrigacdes que extrapolem as previsdes do plano de
programacao mensal ou do plano orcamentario mensal, em casos

excepcionais ou emergenciais;
—



II - preparar e apresentar relatério de Prestacdo de Contas e Balanco Geral
sobre o exercicio findo, para apreciacao e aprovagao da Assembleia Geral,
quando do término do mandato;

[II - articular-se com instituicbes publicas e privadas para mutua
colaboracdo em atividades de interesse comum;

IV - administrar a ASSOCIACAO, visando ao cumprimento de seus objetivos
e zelando pela conservacgdo e pelo correto emprego de seus bens moéveis e
imoveis;

V - receber legados, subvengdes, beneficios e tudo o mais que for doado a
ASSOCIACAO;

VI - homologar a admissao e a demissao de empregados;

VII - aprovar os acordos, convénios e termos de parceria previstos neste
Estatuto;

VIII - catalogar, administrar e zelar pela manutencdo de todos os bens
moveis e imoveis pertencentes a ASSOCIACAO ou a ela cedidos;

IX - constituir comissdo de sindicancia para instaurar e instruir processos
referentes as infracdes cometidas por qualquer associado;

X - convocar a assembleia geral nos termos deste Estatuto;

XI - admitir, desligar ou excluir associados, nos termos deste Estatuto.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A administracdo da ASSOCIACAO
compete ao Presidente, com as atribuicdes previstas neste Estatuto.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Compete ao Presidente:

I - representar a ASSOCIACAO, judicial ou extrajudicialmente, ativa e
passivamente, podendo constituir representante, quando necessario;

I1 - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais normas existentes;

I1I - convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva, cabendo-lhe o voto
decisério, quando ocorrer caso de empate;

IV - presidir e convocar a Assembleia Geral para reunides ordinarias e
extraordinarias, bem como fazer cumprir suas decisoes;

V - adquirir e alienar bens mdveis e iméveis com a autorizagao expressa da
Assembleia Geral;

VI - representar a ASSOCIACAO em todos os eventos ligados aos objetivos
estatutarios;

VII - acompanhar a execugao de construcgdes e reformas;

VIII - contratar e demitir empregados, desde que com anuéncia prévia da
Diretoria Executiva;

IX - contratar servigos profissionais de terceiros, quando previsto na
programacao mensal e no plano or¢amentario mensal; ou, em casos
excepcionais ou emergenciais, com anuéncia da Diretoria Executiva;

X - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, junto com o Tesoureiro;
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XI - decidir, com autorizacgdo da Diretoria Executiva, os casos excepcionais
ou emergenciais, ad referendum da Assembleia Geral.
XII - outras fungoes delegadas pela Diretoria Executiva e Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. Para os efeitos deste artigo, estando Presidente
impedido ou ausente, responderao o Secretario e depois o tesoureiro, nessa
ordem.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Compete ao Secretario:

I - lavrar e assinar as atas da Assembleia Geral e da Reuniao da Diretoria
Executiva;

II - manter a guarda e a escritura das atas e listas de presencas;

I1I - dirigir os servigos da secretaria em geral, inclusive o arquivo;

IV - realizar o inventario patrimonial semestral, junto com Tesoureiro;

V - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

VI - assumir permanentemente o cargo de Presidente em caso de vacancia
do titular, observando a ordem estatutaria;

VII - outras fungoes delegadas pela Diretoria Executiva e Assembleia Geral.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Compete ao Tesoureiro:

I - assinar cheques bancarios, contratos, convénios e demais obrigacoes
sociais, conjuntamente com o Presidente;

II - realizar pagamentos e recebimentos autorizados pelo Presidente;

III - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, junto com o Presidente
ou mediante procuracao por este outorgada;

IV - arrecadar as taxas e contribuigdes para a Associagao Brasileira De
Defesa do Agronegécio e responsabilizar-se por elas, enquanto nao lhes der
o destino regulamentar;

V - providenciar os Balancetes mensais, e apresenta-los a Diretoria
Executiva;

VI - realizar o inventario patrimonial semestral, junto com a Secretaria
Executiva;

VII - outras funcdes delegadas pela Diretoria Executiva e Assembleia Geral

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - Compete aos Conselheiros:

I - acompanhar as atividades da associagao;

II - apoiar na execucao das rotinas da associacao;

IIT - buscar parcerias estratégicas para a associacao;

IV - buscar alternativas e apresentar possibilidades estratégicas para a

associacao,
e "
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V - outras funcdes delegadas pela Diretoria Executiva em Assembleia Geral.
CAPITULO VI - DO PROCESSO ELEITORAL

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - O processo eleitoral ocorrera na
periodicidade correspondente a duracdo dos mandatos, devendo as
Assembleias Gerais Eleitorais ser convocadas com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias.

A convocacdo podera ser feita pelo Presidente ou por, no minimo, 1/5 (um
quinto) dos associados em consenso. A Assembleia instalar-se-a, em
primeira convocagao, com a presenga da maioria absoluta dos associados, e,
em segunda convocacdo, trinta minutos apés, com qualquer nimero de
associados presentes, desde que observada a convocagao regular.

Paragrafo Gnico - As chapas serdo constituidas conforme orientagao
disposta no Regimento Interno, a ser oportunamente elaborado.

CAPITULO VII - DOS ORGAOS DE APOIO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - A Associacdo podera instituir érgaos de
apoio destinados a contribuir com o desenvolvimento de suas atividades e o
cumprimento de seus objetivos institucionais, sem carater deliberativo,
executivo ou de representacao.

Paragrafo unico. Os o¢rgaos de apoio terdao funcdo exclusivamente
consultiva e colaborativa, ndo respondendo seus membros por quaisquer
atos administrativos, financeiros ou juridicos da Associagao.

DO CONSELHO CIENTIFICO

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA. O Conselho Cientifico é 6rgao de apoio
técnico da Associacao, criado para contribuir com seus objetivos e atividades
institucionais.

Paragrafo primeiro. O Conselho é formado por profissionais de reconhecido
conhecimento e experiéncia técnica nas areas relacionadas a atuacgao da
Associacao, convidados pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva, aos
quais sera conferido o titulo de Associado (a) Benemérito (a), dispensada a
aprovacao em assembleia.

Paragrafo segundo. A participagao no Conselho é de carater exclusivamente
colaborativo, nao gerando vinculo ou qualquer responsabilidade pelos atos
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da Associacdo. Os membros se comprometem apenas a manter alinhamento
com os principios e objetivos previstos neste Estatuto.

Paragrafo terceiro. O numero de membros do Conselho, bem como o tempo
de permanéncia, € ilimitado, podendo ser ajustado conforme as necessidades
institucionais e a conveniéncia da Presidéncia ou da Diretoria Executiva.

CPITULO VIII - DA DISSOLUCAO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - A ASSOCIACAO somente se dissolvera apos
deliberacdao da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente
para este fim, e mediante votacao favoravel de, no minimo, dois tergos (2/3)
do nimero de associados presentes a Assembleia.

Paragrafo tinico. Dissolvida a ASSOCIACAO, os bens remanescentes de seu
Patrimoénio Social serdao destinados de acordo com o0 que estabelecer a
Assembleia que deliberar a dissolugdo, observada a legislacao vigente no
pais, resguardados os direitos de terceiros.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA - A ASSOCIACAO nao respondera pelos atos,
danos ou prejuizos, quando ndo estiverem vinculados a atividade exercida
em nome da associacao, ou exercida fora da competéncia do agente, que seus
associados, usuarios ou parceiros, vierem a causar a terceiros.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - Os casos Omissos serao
resolvidos pela Assembleia Geral para tanto designada e, se de carater
emergencial, pela Diretoria Executiva ad referendum da Assembleia Geral,
de acordo com a legislacao vigente e os principios gerais de Direito, sem
prejuizo do espirito das finalidades da ASSOCIACAO.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - As disposicdes do presente
estatuto serao complementadas por meio de Regimento Interno e de ordens
normativas, propostas pela Diretoria Executiva e aprovado pela Assembleia
Geral.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - E vedada a participacio ou
posicionamento politico, em qualquer instancia, da ASSOCIACAO, como
Associagao; sendo, entretanto, livre o engajamento dos seus membros
enquanto pessoas fisicas.



CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - A ASSOCIACAO elege o Foro da
Comarca de Goiania/GO, para a solucao de casos omissos neste Estatuto que
necessitem de apreciagao judicial.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - Este Estatuto poderad ser
reformado, a qualquer tempo, em Assembleia Geral, nao comprometendo as

finalidades da associacao expressas no capitulo II.

Goiania/GO, 07 de novembro de 2025.
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